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PARTITA1V.A. 02711070827
REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELL'ENERGIA
E DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ACQUA E DEI RIFIUTI

SERVIZI0 3 - PROGRAMMAZIONE ED ESECUZIONE
INTERVENTI INFRASTRUTTURE PER LE ACQUE

Protocollo n. 2441 del 21/01/2022

Oggetto: Gara relativa a “Progetto AU_PA:4.1.3A - Adozione soluzioni tecnologiche per la

riduzione dei consumi energetici delle reti di pubblica illuminazione con sistemi
~automatici di regolazione-efficientamento impianti di pubblica illuminazione della Zona

Nord della citta di Palermo”. Riscontro nota n. 8923 del 20/01/2022.

All’  UREGA
CATANIA

In riscontro alla nota in oggetto, con la presente si comunica I’accettazione dell’incarico.
A tal fine, allega alla presente il curriculum vitae, il documento di riconoscimento e la dichiarazione

. . ook i T v
sulla inesistenza delle cause di incompatibilita ed astensione.

Il Dirigente del Servizio

(Ing. Gerlana’o Ginex)
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091639111 - 80436 — 80443 Fax 091518782
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Regione Siciliana

MODELLO DI DICHIARAZIONE

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
rilasciata ai sensi dell’ art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il sottoscritto' Ing. Gerlando Ginex, in servizio presso il Dipartimento Regionale dell’ Acqua e dei Rifiuti, nel
ruolo di Dirigente Responsabile Servizio 3, in ordine al conferimento dell’incarico di componente Commissione di
gara, di cui alla nota 8923 del 20/01/2022, presa visione della normativa introdotta dal d.lgs. 50/2016, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle conseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di

falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000 n. 445 quanto segue:
- di non avere svolto e di non svolgere alcuna altra funzione o incarico tecnico amministrativo relativamente al contratto
del cui affidamento si tratta (art. 77, comma 4, D.lgs. n. 50/2016);
- di non avere rivestito, nel biennio precedente, cariche di pubblico amministratore (art. 77, comma 3, D.lgs. n.
50/2016);
- di non avere concorso, in qualita di membro delle commissioni giudicatrici, con dolo o colpa grave accertati in sede
giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi (art. 77, comma 6, D.lgs. n.
50/2016);
- di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 11
del libro secondo del codice penéie (art. 35 bis D.lgs. n. 50/2016);

- di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse di cui all’art. art. 42 D.lgs. n. 50/2016.

Trattamento dei dati personali: II sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo
30 giugno 2003 n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati anche

con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Palermo, 21/01/2022

FIRMA
Ing. Cerlando Ginex

Documento firmato da;
GERLANDO GINEX
2101 202212:35 53 5 FC
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CURRICULUM VITAE

Lo
SRR

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mall

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
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Ginex Gerlando
Via San Giacomo n° 14 - Agrigento
3296033967

gerlando.ginex@regione.sicilia.it

Italia

13 Agosto 1957

Dal 01.06.1989 al Febbraio 1994 in servizio presso il Genio Civile di Agrigento
Assessorato Lavori Pubblici — Via Leonardo da Vinci n° 161 - Palermo

Dirigente Tecnico
Legge n° 21/85: istruttoria progetti e rilascio nulla osta;

Dal Febbraio 1994 al Febbraio 1997 in servizio, in posizione di comando, presso 'Ente
Acquedotti Siciliani per disposizione del Presidente della Regione Siciliana in qualita di
Commissario governativo per l'emergenza idrica.

Ente Acquedotti Siciliani - Palermo

Dirjgente Tecnico

Responsabile tecnico della gestione dei grandi acquedotti della Provincia di Agrigento;
responsabile della distribuzione idrica nei 23 Comuni della Provincia di Agrigento convenzionati
conlE.A.S.; responsabile della distribuzione idrica nel Comune di Gela della Provincia di
Caltanissetta convenzionato con I'E.A.S.; progettista e direttore dei lavori delle manutenzioni
ordinarie e straordinarie dei grandi acquedotti, nonché delle reti idriche di distribuzione, gestiti
dall'E.A.S. nei Comuni della Provincia di Agrigento e nel Comune di Gela.

Dal Febbraio 1997 al Marzo 1998 in servizio presso il Genio Civile di Agrigento.
Assessorato Lavori Pubblici — Via Leonardo da Vinci n® 161 - Palermo

Dirigente Tecnico

Leggi nn° 1086/71 e 64/74: istruttoria progetti e rilascio nulla osta; dal 26.09.1997 al 09.10.1997,
su comando del Dipartimento Protezione Civile dell Assessorato alla Presidenza della Regione
Siciliana, ho partecipato al rilevamento dei danni provocati dall'evento sismico verificatosi nelle
Regioni Umbria e Marche.

Da Aprile 1998 ad Aprile 2001 in servizio, in posizione di comando, presso ['Ufficio Idrico del
Comune di Agrigento.

Comune di Agrigento

Dirigente Tecnico

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com



« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego
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Responsabile dell Ufficio: Servizio Idrico; Progettista e Direttore dei Lavori di manutenzione
ordinaria e straordinaria della rete di distribuzione nel Comune di Agrigento.

Da Aprile 2001 a Marzo 2002 in servizio presso il Genio Civile di Agrigento.
Assessorato Lavori Pubblici - Via Leonardo da Vinci n° 161 - Palermo

Dirigente Tecnico
Leggi nn° 1086/71 e 64/74: istruttoria progetti e rilascio nulla osta.
Da Marzo 2002 a Maggio 2005 in servizio presso il Dipartimento delle Foreste.

Assessorato Agricoltura e Foreste — Dipartimento delle Foreste - Viale Regione Siciliane -
Palermo

Dirigente Tecnico

- Responsabile Unita-di Staff: Controlli di gestione.

Da Maggio 2005 al 16 Aprile 2015 in servizio presso il Dipartimento Lavori Pubblici (da Gennaio
2009: Dipartimento delle Infrastrutture, della Mobilita e dei Trasporti).

Assessorato Lavori Pubblici

Dirigente Tecnico

Dal 19.7.2005 Responsabile dell'U.0.B. 15/bis del Servizio Ill “Servizio Infrastrutture e
Trasporti” . La principale attivita assegnata alla U.0.B. € stata: Adempimenti connessi alla
viabilita minore in Sicilia; in particolare gli adempimenti connessi alla Misura 6.01 POR Sicilia
2000/2005 “Bando Strade”. La predetta U.O.B. a decorrere dal 05.05.2007 € stata denominata
$6.02.. Oltre I'attivita precedentemente descritta, alla nuova U.O.B. sono state assegnate quelle
relative alle linee 1.1.3.1 ed 1.1.4.1 del PO FESR 2007/2013, nonché gli adempimenti connessi
alle procedure per l'attivazione del finanziamento di cui al comma 1152 art. 1 della legge
296/2006 (Legge finanziaria 2007).

Dal 31/08/2010 con D.D.G. n° 1885 del 31/08/2010 Responsabile della U.O. $9.04: Piano
educazione e prevenzione per la Viabilita del Dipartimento delle Infrastrutture, della mobilita e
dei Trasporti.

Dal 03.12.2013 Responsabile della U.0. $9.03 “Classificazione e declassificazione delle Strade
- Piano Nazionale della Sicurezza Stradale”, incarico conferito con contratto individuale di lavoro
del 03.12.2013, approvato con D.D.G. 7455 del 05.12.2013, successivamente integrato con
D.D.G. 3823 del 13.06.2013.

Dal 16 Aprile 2015 al 30 Giugno 2019, in servizio presso Dipartimento Regionale Tecnico —
U.RE.GA. Agrigento.

Assessorato alle Infrastrutture, della Mobilita e dei Trasporti

Dirigente Tecnico

Dal 16.04.2015 Responsabile dell'U.0.2 “Supporto alla Commissione * dell'Ufficio provinciale
U.RE.GA di Agrigento, conferito con D.D.G. 135 del 16.04.2015.

Dal 08.07.2016 Responsabile dell'U.0.1 “Segreteria Tecnico Amministrativa * dell'Ufficio
provinciale U.RE.GA di Agrigento, conferito con D.D.G. 8477 del 21.12.2016.

Dal 01 Luglio 2019 al 18 Agosto 2019, in servizio presso Dipartimento Regionale Infrastrutture,
Mohilita e Trasporti - SPMC di Agrigento: Responsabile U.0.01 Veicoli.

Assessorato alle Infrastrutture, della Mobilita e dei Trasporti

Dirigente Tecnico
Dal 01 Luglio 2019 al 18 Agosto 2019: Responsabile U.0.01 Veicoli.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.eurépa.eu.intcomm/education/index_it.ntml
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale .

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE -
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Dal 19 Agosto 2019, in servizio presso Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti.
Assessorato Regionale dell'Energia e Servizi di Pubblica Utilita

Dirigente Tecnico

Dal 01 Settembre 2019 ad oggi: D.R.A.R._Responsabile Serv. 3 - “Programmazione ed
esecuzione interventi infrastrutture per le acque”; conferito con D.D.G. n. 1014 del 29/08/2019.

Dal 12/11/2019 al 31/12/2019: D.R.A.R._Conferimento interim incarico dirigenziale Serv. 1_
“Servizio Idrico Integrato — Dissalazione e Sovrambito”; conferito con D.D.G. n. 1403 del
12/11/2019.

Dal 05/11/2021 ad oggi : D.R.A.R. - Conferimento interim incarico dirigenziale Serv. 4
“Gestione Infrastrutture delle acque”; conferito con D.D.G. n. 310 del 05/05/2021.

Dal 05/05/2021 al 04/08/2021: D.R.A.R. - Conferimento interim incarico dirigenziale Serv. 4_
“Gestione Infrastrutture delle acque”; conferito con D.D.G. n. 1320 del 05/11/2021.

Dal 01.06.1989 ad oggi
Sono stati frequentati diversi corsi di formazione programmati dalla Regione Siciliana.

Tra quesu i pill importanti sono:

Prescrizioni minime di sicurezza e salute da attuare nei cantieri edili temporanei o
mobili (D.L.vo n° 626/94 e D.L.vo n° 494/96):

- Tecniche dirigenziali;
- Progetto PASS: Pubbliche Amministrazioni per lo Sviluppo del Sud;
- Master per i controlli di gestione.

ITALIANO

INGLESE
buono
buono
buono

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

OTTIMA CONOSCENZA SISTEMI INFORMATICI, ACQUISITA ANCHE IN CORSI ORGANIZZATI DALLA
REGIONE SICILIANA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.intcomm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



